FAMILLE METIERS
RISQUES / COMPLIANCE / CONTROLE

RISK MANAGER

CODE METIER CODE ROME ASSOCIE

M F”] 5 |V”201 = ANALYSE ET INGENIERIE FINANCIERE

AUTRES APPELLATIONS EN FRANCAIS AUTRES APPELLATIONS EN ANGLAIS
MANAGER DES RISQUES CHIEF RISK OFFICER
RESPONSABLE RISQUES RISK MANAGER

CHIFFRES CLES - FAMILLE METIERS

Plus de 10 ans

Niveau 5 BTS/DUT Niveau 6 Licence 1% expérience
(bac + 2) (bac +3) ou Jeune
Diplomé(e)
Niveau 7 Master/Ingénieur Entre 2 et 5 ans
(bac + 5)
2 & 3 Emploi actuel famille [ a Niveaux de formation demandés o Niveaux d’experience demandés
n f' a laquelle ce metier appartient f dans les offres d'emploi de la famille dans les offres d'emploi de la famille
a laquelle ce métier appartient a laquelle ce métier appartient

PRESENTATION DU METIER

FINALITE DU METIER

Le Risk manager recense l'intégralité des risques liés aux activités de la finance et met en oeuvre un dispositif de pilotage et de suivi
des risques identifiés (financiers, techniques, réputationnels etc.). A ce titre, il cherche a minimiser les risques inhérents aux activités de
lentité et il vient en support des opérations.
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RISK MANAGER

PRESENTATION DU METIER

ACTIVITES PRINCIPALES

ANALYSER ET HIERARCHISER LES RISQUES :

Le Risk manager est en charge de I'identification et de [évaluation des risques (activités, process, systeme d'information, outils de production,
évenements extérieurs, etc.), en étroite collaboration avec les Directions opérationnelles des entreprises de marché. Il assure ensuite le
développement, la promotion et le pilotage du dispositif de controle interne afin de gérer les risques opérationnels.

ANTICIPER ET PREVENIR LES RISQUES :

Une fois les risques identifiés et validés avec l'aide des services opérationnels, le Risk manager détermine les plans d'actions, assure le suivi
de leurs réalisations et propose des actions correctrices si nécessaire. Il pilote le dispositif de gestion des risques et il participe a la rédaction
des rapports sur le contréle interne et au reporting des tableaux de bord. Il assure en parallele une veille des menaces / risques et pilote les
évolutions du cadre réglementaire.

DIFFUSER LA CULTURE DU RISQUE :

Le Risk manager est en contact constant avec toutes les Directions de lentreprise. En plus déchanger sur l'identification et la validation des
risques, le Risk manager forme et sensibilise en interne aux risques potentiels et aux bonnes pratiques a appliquer. De plus, il diffuse également
cette culture aupres des parties prenantes de l'activité (ex: partenaires commerciaux).

CONDITIONS DE TRAVAIL

LE RYTHME DE TRAVAIL

l'amplitude horaire est relativement importante mais demeure stable en dehors des situations de crise. Lors de celles-ci, la disponibilité
du Risk manager doit étre tres élevée pour assurer la confiance des parties prenantes.

LES DEPLACEMENTS

Selon la taille de la structure, les Risk manager peuvent étre amenés a se déplacer dans les différents bureaux des entreprises des
marchés financiers ou aupres des autorités réglementaires, en France ou en Europe surtout.

PRINCIPALES COMPETENCES ATTENDUES

COMPETENCE ATTENDUE NIVEAU ATTENDU TYPE DE COMPETENCES

Communiquer efficacement 3 COMPORTEMENTALE
Communiquer efficacement 3 COMPORTEMENTALE
Encadrer une équipe 3 COMPORTEMENTALE
Concevoir des supports d'information et de communication 2 COMPORTEMENTALE
Concevoir et analyser un tableau de bord 3 ORGANISATIONNELLE
Anticiper les fre_lns et accompagner le changement aupres 3 ORGANISATIONNELLE
des acteurs projet

Mettre en place une stratégie et une organisation interne 3 ORGANISATIONNELLE
Anticiper I'impact de la reglementation liée aux produits et marchés

S : X . . 3 TECHNIQUE
financiers (nationale, européenne, internationale)

Gérer les risques de cybersécurité et limiter les dommages / pertes 2 TECHNIQUE
Collecter et analyser les données et besoins clients 2 TECHNIQUE
Analyser et anticiper des évolutions de marchés financiers ou clients 2 TECHNIQUE
Assurer une veille sur les produits et supports financiers 2 TECHNIQUE

1. Notions 2. Avancé 3. Maitrise 4. Expertise
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RISK MANAGER

LES FORMATIONS POTENTIELLES

LES FORMATIONS RECOMMANDEES LES FORMATIONS RECOMMANDEES
GENERALES SPECIFIQUES AU METIER

I FRAUDE INTERNE / EXTERNE B MIF 2 (MARKETS IN FINANCIAL INSTRUMENTS

B PREVENTION DE LA CORRUPTION DIRECTIVE)

I ABUS DE MARCHE Il FATCA ( FOREIGN ACCOUNT TAX COMPLIANCE ACT)

B CERTIFICATION AUTORITE DES MARCHES FINANCIERS M QI (QUALIFED INTERMEDIARY)
(AMF) I EXTERNALISATION

B REGLEMENT GENERAL SUR LA PROTECTION I LCB/FT - LUTTE CONTRE LE BLANCHIMENT DE CAPITAUX
DES DONNEES (RGPD) ET LE FINANCEMENT DU TERRORISME

LES AUTRES CERTIFICATIONS ET DIPLOMES POTENTIELS

(liste non-exhaustive ne valant pas (dés)approbation d'une certification)

Il MASTER - FINANCE M EXPERT EN AUDIT, CONTROLE ET CONSEIL
https://www.francecompetences.fr/recherche/rmcp/32159 https://www.francecompetences.fr/recherche/rcp/35007
I MASTER - ECONOMETRIE, STATISTIQUES I EXPERT EN INGENIERIE FINANCIERE
https://www.francecompetences.fr/recherche/mcp/34294 https://www.francecompetences.fr/recherche/mcp/34498
Il MASTER - DROIT DES AFFAIRES Il MASTER - DROIT BANCAIRE ET FINANCIER
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/34127 https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/34072

Il EXPERT EN GESTION GLOBALE DES RISQUES
https://www.francecompetences.fr/recherche/mcp/18022

LES MOBILITES POTENTIELLES

(liste non-exhaustive ne valant pas (dés)approbation d'une certification)

VERS CE METIER (METIERS DE PROVENANCE) DEPUIS CE METIER (METIERS DE DESTINATION)

SPECIALISTE CONFORMITE SECRETAIRE GENERAL
ANALYSTE FINANCIER / CREDIT SPECIALISTE CONFORMITE
JURISTE

CONTROLEUR DE GESTION
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